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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о внутренней системе оценки качества образования (далее – 

Положение) в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении 

«Средняя общеобразовательная школа с.Степное» Уссурийского городского округа (далее 

– Школа): 

 определяет направления внутренней оценки качества образования и состав 

контрольно-оценочных процедур; 

 регламентирует порядок организации и проведения контрольно-оценочных 

процедур; 

 закрепляет критерии и формы оценки по различным направлениям; 

 учитывает федеральные требования к порядку процедуры самообследования 

образовательной организации и параметры, используемые в процессе федерального 

государственного контроля качества образования. 

1.2. В Положении учтена действующая в Российской Федерации система 

федерального государственного контроля качества образования, подходы к независимой 

системе оценки качества образования; национальные исследования качества образования и 

международные сопоставительные исследования качества образования. 

1.3.Положение разработано в соответствии с: 

1. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 

273-ФЗ. 

2. Постановление Правительства РФ от 26 декабря 2017 г. № 1642  «Об утверждении 

государственной программы Российской Федерации «Развитие образования»». 

3. Постановление Правительства РФ от 5.08.2013 г. № 662 «Об осуществлении 

мониторинга системы образования» (с изменениями и дополнениями). 

4. Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2024 г. № 309 «О национальных 

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 

года». 

5. Приказ Министерства просвещения РФ от 22 марта 2021 г. № 115 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным обще-

образовательным программам - образовательным программам начального общего, основ-

ного общего и среднего общего образования» (срок действия 01.09.2021 – 01.09.2027 г.). 

6. ФГОС НОО, утвержденный приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 

(ред. от 22.01.2024). 

7. ФГОС НОО, утвержденный приказом Минобрнауки России от 06.10.2009 № 373 

(ред. от 22.01.2024). 

8. ФГОС ООО, утвержденный приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 

(ред. от 22.01.2024). 

9. ФГОС ООО, утвержденный приказом Минобрнауки России от 17.12.2010 № 1897 

(ред. от 22.01.2024.) 

10. ФГОС СОО, утвержденный приказом Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 

(ред. от 27.12.2023) 

11. Приказ Министерства образования и науки РФ от 19 декабря 2014 г. № 1598 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта начального 

общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья» (с 

изменениями и дополнениями, ред. от 08.11.2022). 

12. Приказ Министерства образования и науки РФ от 19.12.2014 № 1599 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта образования 
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обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)» (с 

изменениями и дополнениями, ред. от 08.11.2022). 

13. Постановление Правительства Российской Федерации от 30.04.2024 № 556 «Об 

утверждении перечня мероприятий по оценке качества образования и Правил проведения 

мероприятий по оценке качества образования» (срок действия 01.09.2024 – 01.09.2027 г.). 

14. Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки, 

Министерства просвещения РФ, Министерства науки и высшего образования РФ от 24 

апреля 2023 г. № 660/306/448 "Об осуществлении Федеральной службой по надзору в сфере 

образования и науки, Министерством просвещения Российской Федерации и 

Министерством науки и высшего образования Российской Федерации аккредитационного 

мониторинга системы образования» (срок действия 01.09.2023 – 01.09.2028 г.). 

15. Приказ Министерства образования и науки РФ от 22 сентября 2017 г. № 955 «Об 

утверждении показателей мониторинга системы образования» (с изменениями и 

дополнениями). 

16. Приказ Министерства образования и науки РФ от 14.06.2013 г. № 462 «Об 

утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией» (с 

изменениями и дополнениями). 

17. Приказ Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. № 1324 «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию». 

18. Приказ Министерства просвещения РФ от 13.03.2019 г. № 114 «Об утверждении 

показателей, характеризующих общие критерии оценки качества условий осуществления 

образовательной деятельности организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность по основным общеобразовательным программам, образовательным 

программам среднего профессионального образования, основным программам 

профессионального обучения, дополнительным общеобразовательным программам». 

19. Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки и 

Министерства просвещения РФ от 6 мая 2019 г. № 590/219 «Об утверждении Методологии 

и критериев оценки качества общего образования в общеобразовательных организациях на 

основе практики международных исследований качества подготовки обучающихся» (с 

изменениями и дополнениями от 11.05.2022). 

20. Методология и показатели оценки качества общего образования в Российской 

Федерации (утв. Министерством просвещения Российской Федерации и Федеральной 

службой по надзору в сфере образования и науки 22.12.2023 г.). 

21. Письмо Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 27.06.2024 

г. № 02-168 «О направлении методических документов, рекомендуемых при подготовке и 

проведении в 2024/2025 учебном году мероприятий по оценке качества образования». 

22. Устав МБОУ «СОШ с.Степное». 

23. Положение о формах, периодичности, порядке текущего контроля и 

промежуточной аттестации обучающихся МБОУ «СОШ с.Степное». 

24. иные нормативно-правовые документы, регламентирующие деятельность Школы 

при формировании ВСОКО. 

1.4. В Положении использованы следующие понятия и аббревиатуры: 

качество образования – комплексная характеристика образовательной деятельности 

и подготовки обучающегося, выражающая степень его соответствия ФГОС, 

образовательным стандартам, федеральным государственным требованиям и (или) 

потребностям физического или юридического лица, в интересах которого осуществляется 
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образовательная деятельность, в том числе степень достижения планируемых результатов 

освоения основной образовательной программы; 

внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО) – это 

система мероприятий и процедур, необходимых для осуществления контроля состояния 

качества образовательной деятельности посредством обеспечения своевременной, полной 

и объективной информации о качестве образовательных программ, которые реализует 

Школа, и результатах освоения программ обучающимися; 

 

качество условий – это выполнение санитарно-гигиенических норм организации 

образовательной деятельности; организация питания в образовательной организации; 

реализация мер по обеспечению безопасности обучающихся в организации 

образовательной деятельности; 

Федеральный государственный образовательный стандарт (ФГОС) определяет 

обязательный минимум содержания образовательных программ, максимальный объем 

учебной нагрузки обучающихся, требования к уровню подготовки выпускников, 

требования к условиям организации образовательной деятельности; 

независимая оценка качества образования (НОКО) – это деятельность 

официально уполномоченных структур и организаций, направленная на выявление 

уровня удовлетворенности потребителей качеством предоставляемых образовательных 

услуг и соответствие качества этих услуг федеральным требованиям; 

документы ВСОКО – это совокупность информационно-аналитических 

продуктов контрольно-оценочной деятельности субъектов ВСОКО; 

диагностика – контрольный замер, срез; 

мониторинг – это системное, протяженное во времени наблюдение за 

управляемым объектом, которое предполагает фиксацию состояния наблюдаемого 

объекта на «входе» и «выходе» периода мониторинга. Мониторинг обеспечивается 

оценочно-диагностическим инструментарием и имеет заданную траекторию анализа 

показателей наблюдения; 

экспертиза – всестороннее изучение состояния образовательного процесса, условий 

и результатов образовательной деятельности на основе диагностических и оценочных 

процедур 

оценка/оценочная процедура – установление степени соответствия 

фактических показателей планируемым или заданным в рамках основной образо-

вательной программы; 

ВПР – всероссийская проверочная работа; 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

ЕГЭ– единый государственный экзамен; 

ОГЭ – основной государственный экзамен; 

КИМ – контрольно-измерительные материалы; 

НИКО – национальные исследования качества образования; 

НОКО – независимая оценка качества образования; 

ООП  – основная образовательная программа; 

ДОТ – дистанционные образовательные технологии; 

ЭО – электронное обучение. 

       УУД – универсальные учебные действия.  

1.5. ВСОКО функционирует как единая система контроля и оценки качества 

образования в МБОУ «СОШ с.Степное» и включает в себя:  

-субъекты контрольно-оценочной деятельности;  
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-контрольно-оценочные процедуры;  

-контрольно-измерительные материалы; -аналитические документы для внутреннего 

потребления;  

-информационно-аналитические продукты для трансляции в публичных источниках. 

 

                                                 2. Организация ВСОКО 

2.1. Цели ВСОКО :  

 формирование системы оценки состояния образования, обеспечивающей определение 

факторов и своевременное выявление изменений, влияющих на качество образования в 

школе; 

 получение объективной информации о функционировании и развитии системы 

образования в школе, тенденциях её изменений и причинах, влияющих на качество 

образования;  

 повышение объективности оценочных процедур;  

 определение результативности образовательного процесса, эффективности учебных 

программ, их соответствия нормам и требованиям стандартов;  

 повышение уровня информированности потребителей образовательных услуг при 

принятии решений, связанных с образованием;  

 обеспечение единого образовательного пространства;  

 принятие обоснованных и своевременных управленческих решений. 

2.2. Задачи ВСОКО:  

 сформировать единые критерии качества образования и подходы к его измерению;  

 сформировать систему аналитических показателей, позволяющую эффективно 

реализовывать основные цели оценки качества образования;  

 оценить уровень индивидуальных образовательных достижений обучающихся для их 

итоговой аттестации;  

 оценить качество реализации образовательных программ по уровням образования с 

учетом запросов основных потребителей образовательных услуг;  

 оценить состояние и эффективность деятельности учителя;  

 выявить факторы, влияющие на качество образования. 

2.3. Организационная структура ВСОКО включает администрацию школы, 

методические объединения, педагогический совет школы.  

Организационная модель ВСОКО включает как взаимосвязанные следующие 

компоненты: 

 функционал должностных лиц; 

 локальные нормативные акты и программно-методические документы; 

 предметы/направления, критерии/показатели оценки предметных и метапредметных 

результатов и диагностики личностных результатов; 

 типы и виды контроля; 

 формы и методы контрольно-оценочных и диагностических процедур; 

 информационно-аналитические материалы; 

 циклограммы и графики контрольно-оценочных и диагностических процедур; 

 программно-аппаратное обеспечение, цифровые ресурсы. 

2.4. Основным объектом системы оценки, ее содержательной и критериальной базой 

выступают требования ФГОС, которые конкретизируются в планируемых результатах 

освоения обучающимися основной образовательной программы школы. 

2.5.  В рамках ВСОКО оценивается: 
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 качество образовательных программ; 

 качество условий реализации образовательных программ; 

 качество образовательных результатов обучающихся; 

 удовлетворенность потребителей качеством образования. 

2.4. Оценочные мероприятия и процедуры в рамках ВСОКО проводятся в течение 

всего учебного года, результаты обобщаются на этапе подготовки отчета о 

самообследовании МБОУ «СОШ с.Степное». 

       2.5. Ключевыми направлениями ВСОКО по уровням общего образования являются:  

 содержание образования (основные и дополнительные образовательные программы), 

его реализация в процессе образовательной деятельности;  

 условия реализации образовательных программ;  

 достижение учащимися результатов освоения образовательных программ. 

2.6. Требования к реализации ВСОКО  

Реализация ВСОКО предполагает последовательность следующих действий:  

 определение и обоснование объекта оценивания;  

 сбор данных;  

 структурирование баз данных, обеспечивающих хранение и оперативное 

использование информации;  

 обработка полученных данных;  

 анализ и интерпретация полученных данных;  

 подготовка документов по итогам анализа полученных данных;  

 распространение результатов ВСОКО среди потребителей образовательной услуги 

ВСОКО обеспечивает реализацию прав родительской общественности и 

профессиональных сообществ, организаций и общественных объединений по включению 

в процесс оценки качества образования в школе. 

 

                3. Порядок организации и проведения контрольно-оценочных процедур 

3.1.ВСОКО включает следующие компоненты: 

 функционал должностных лиц; 

 локальные нормативные акты и программно-методические документы; 

 предметы/направления, критерии/показатели оценки предметных и метапредметных 

результатов и диагностики личностных результатов; 

 типы и виды контроля; 

 формы и методы контрольно-оценочных и диагностических процедур; 

 информационно-аналитические материалы; 

 циклограммы и графики контрольно-оценочных и диагностических процедур; 

 программно-аппаратное обеспечение, цифровые ресурсы. 

3.2. Контрольно-оценочные и диагноститеские процедуры ВСОКО реализуют подходы, 

обозначенные в целевых разделах ООП по каждому уровню общего образования, в 

подразделах «Система оценки достижения планируемых образовательных результатов 

обучающихся». 

3.3. Оценочные мероприятия и процедуры в рамках ВСОКО проводятся в течение всего 

учебного года, результаты обобщаются на этапе подготовки Школой отчета о 

самообследовании. 

3.4. Мероприятия ВШК являются неотъемлемой частью ВСОКО. 

3.5. Основные мероприятия ВСОКО: 

 оценка соответствия ФГОС реализуемых в Школе образовательных программ; 
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 контроль реализации рабочих программ; 

 оценка условий реализации ООП в соответствии с ФГОС; 

 контроль состояния условий реализации ООП и мониторинг реализации «дорожной 

карты» развития условий реализации ООП; 

 мониторинг сформированности и развития метапредметных образовательных 

результатов; 

 оценка уровня достижения обучающимися планируемых предметных и 

метапредметных результатов освоения основных образовательных программ; 

 мониторинг индивидуального прогресса обучающегося в достижении предметных и 

метапредметных результатов освоения основных образовательных программ; 

 мониторинг личностного развития обучающихся, сформированности личностных УУД; 

 контроль реализации программы воспитания; 

 контроль реализации программы коррекционной работы; 

 оценка удовлетворенности участников образовательных отношений качеством 

образования; 

 систематизация и обработка оценочной информации, подготовка аналитических 

документов по итогам ВСОКО; 

 подготовка отчета о самообследовании, в том числе для размещения на официальном 

сайте школы. 

3.6. Состав должностных лиц, выполняемый ими в рамках ВСОКО функционал, состав и 

сроки контрольно-оценочных мероприятий определяются ежегодным приказом директора 

школы об организации и проведении контрольно-оценочной деятельности и подготовке 

отчета о самообследовании. 

3.7. Контрольно-оценочные мероприятия и процедуры в рамках ВСОКО включаются в 

годовой план работы школы. 

3.8. Данные ВШК используются для установления обратной связи субъектов управления 

качеством образования в Школе. 

3.9. Данные ВШК выступают предметом различных мониторингов, перечень которых 

определен настоящим Положением. 

 

4. Инструментарий, методы и средства сбора первичных данных в отношении 

каждого показателя. 

4.1. Оценка образовательных результатов обучающихся 

4.1.1. В качестве объекта оценки результатов реализации ООП (по уровням общего 

образования), разработанных на основе ФГОС, выступают: 

 предметные результаты обучения; 

 метапредметные результаты обучения; 

 личностные результаты; 

 достижения учащихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах различного 

уровня; 

 удовлетворенность родителей качеством образовательных результатов. 

4.1.2.Оценка достижения предметных результатов освоения ООП (по уровням 

общего образования) в соответствии с ФГОС проводится в следующих формах: 

 текущий контроль успеваемости и  промежуточная аттестация; 

 накопительная оценка индивидуальных образовательных достижений учащихся 

(с использованием технологии портфолио); 

 анализ результатов внешних независимых диагностик, всероссийских 

проверочных работ; 
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 итоговая оценка по предметам, не выносимым на ГИА; 

 анализ результатов ГИА. 

Сводная информация по итогам оценки предметных результатов проводится по 

параметрам согласно приложению 1. 

4.1.3. Оценка достижения метапредметных результатов освоения ООП (по уровням 

общего образования) проводится по параметрам согласно приложению 2. Обобщенные 

параметры оценки, внесенные в приложение 2, подлежат детализации по критериям в 

соответствии с требованиями ФГОС. Детализацию делает лицо, ежегодно назначаемое 

руководителем Школы. 

4.1.4. Достижение личностных результатов освоения ООП (по уровням общего 

образования) диагностируется в ходе мониторинга личностного развития обучающихся по 

параметрам согласно приложению 3. 

4.1.5. Достижения учащихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах различного 

уровня оцениваются по критериям и показателям, приведенным в приложении 4. 

4.1.6. Удовлетворенность родителей качеством образовательных результатов 

оценивается в конце каждого учебного года на основании опросов, которые проводятся раз 

в полгода.  

4.1.7. Все образовательные достижения обучающегося подлежат учету. Результаты 

индивидуального учета фиксируются: 

 в сводной ведомости успеваемости; 

 в справке по итогам учета единиц портфолио обучающегося. 

 

4.2. Оценка образовательной деятельности 
4.2.1. МБОУ «СОШ с.Степное» в ходе оценки условий реализации образовательной 

деятельности использует количественные характеристики требований ФГОС к системе 

условий:  

- кадровое обеспечение;  

- материально-техническое оснащение;  

- учебное и учебно-методическое обеспечение;  

- библиотечно-информационные ресурсы;  

- информационно-образовательная среда;  

- организация питания;  

- общественно-государственное управление и стимулирование. 

4.2.2.В МБОУ «СОШ с.Степное» качество труда учителя оценивается с позиции 

результативности, выраженной в образовательных достижениях учащихся; качества 

воспитательной деятельности; качества условий образовательного процесса; 

профессионального развития педагога. 

4.2.3..Оценке подлежат ООП соответствующего уровня общего образования, 

разработанные согласно требованиям образовательных стандартов (ФГОС начального 

общего, основного общего и среднего общего образования). Оценка ООП соответст-

вующего уровня общего образования проводится на этапе ее согласования и утверждения 

по параметрам согласно приложению 5. 

4.2.4. Результаты оценки ООП (по уровням общего образования) прикладываются к 

протоколу утверждения программы педагогическим советом. 

4.2.5. В случае внесения в ООП (по уровням общего образования) изменений и/или 

дополнений проводится оценка этих изменений и дополнений на предмет соответствия 

требованиям ФГОС соответствующего уровня общего образования. 

4.2.6. Инструментарий оценки содержания образования. 
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 Для оценки содержания образования образовательные организации используют 

критериальные карты оценки основных образовательных программ, рабочих программ по 

предметам, программы внеурочной деятельности.  

В содержание карт включаются большой перечень вопросов. В МБОУ «СОШ 

с.Степное» в ходе взаимопосещения уроки анализируются по следующей схеме. 

Содержание урока.  

Правильность освещения учебного материала с научной точки зрения, соответствие 

возрасту учащихся. Соответствие урока, его содержания требованиям образовательной 

программы.  

Развитие самостоятельности и познавательной активности с помощью создания 

ситуаций для применения собственного жизненного опыта школьников (взаимосвязь 

теории и практики).  

Связь нового и ранее изученного учебного материала, наличие межпредметных связей.  

 

Методика проведения урока.  

Актуализация имеющихся знаний, способов учебной деятельности. Формирование 

проблемной ситуации, наличие проблемных вопросов. Какие методы применял педагог? 

Каково соотношение репродуктивной и исследовательской/ поисковой деятельности? 

Сравните примерное количество репродуктивных (чтение, повторение, пересказ, ответы на 

вопросы по содержанию текста) и исследовательских заданий (доказать утверждение, 

найти причины, привести аргументы, сравнить информацию, найти ошибки и др.) 

Преобладает ли деятельность учащихся в сравнении с деятельностью педагога? 

Насколько объемна самостоятельная работа учащихся? Каков ее характер? Какие методы 

получения новых знаний применяет педагог (опыты, сравнения, наблюдения, чтение, поиск 

информации и др.)? 

Использование диалога в качестве формы общения. Использование нестандартных 

ситуаций для применения учащимися полученных знаний. Наличие обратной связи между 

учеником и учителем. 

Грамотное сочетание разных форм работы: групповой, фронтальной, индивидуальной, 

парной. Учет принципа дифференцированного обучения: наличие заданий разного уровня 

сложности. 

Целесообразность применения средств обучения в соответствии с тематикой и 

содержанием урока. Использование демонстрационных, наглядных материалов с целью 

мотивации, иллюстрации информационных выкладок, решения поставленных задач. 

Соответствует ли количество наглядного материала на уроке целям, содержанию занятия? 

Действия, направленные на развитие умений самооценки и самоконтроля учащихся. 

Психологические моменты в организации урока.  

Принимает ли учитель во внимание уровень знаний каждого отдельного учащегося и 

его способности к обучению? Направлена ли учебная деятельность на развитие памяти, 

речи, мышления, восприятия, воображения, внимания?  

Есть ли чередование заданий разной степени сложности?  

Насколько разнообразны виды учебной деятельности? Есть ли паузы для 

эмоциональной разгрузки учащихся? Насколько оптимален объем домашнего задания? 

Дифференцировано ли оно по уровню сложности? 

Есть ли у учеников право выбора домашнего задания? Понятен ли инструктаж по его 

выполнению? В соответствии с системно-деятельностным подходом к организации 

образовательной деятельности доля активного участия обучающихся в уроке должна 

составлять около 60 % учебного времени. (Приложение № 7) 
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Если суммарный балл оценки деятельностной составляющей урока окажется менее 5 

баллов, то это свидетельствует о несоответствии организации урока требованиям ФГОС и 

требуется серьезная работа с педагогами по освоению практики использования технологий 

деятельностного типа. 

4.2.7. Информация по пунктам 1.1–1.4 приложения 5 включается в отчет о 

самообследовании. 

4.2.8. Оценка дополнительных общеобразовательных программ проводится только на 

этапе их внесения в школьный реестр дополнительных общеобразовательных программ по 

параметрам: 

 соответствие тематики программы запросу потребителей; 

 наличие документов, подтверждающих этот запрос; 

 соответствие содержания программы заявленному направлению 

дополнительного образования; 

 соответствие структуры и содержания программы региональным 

требованиям (при их наличии); 

 наличие в программе описанных форм и методов оценки планируемых 

результатов освоения программы обучающимся. 

4.2.9. Оценка реализации дополнительного образования проводится по схеме анализа 

занятия (приложение № 8). 

 

4.3. Оценка условий реализации образовательных программ 
4.3.1. Структура оценки условий реализации образовательных программ 

разрабатывается на основе требований ФГОС к кадровым, финансовым, психолого-

педагогическим, материально-техническим и информационно-методическим условиям. 

4.3.2. Оценка условий реализации образовательных программ предусматривает 

проведение контроля состояния условий, на основе критериев, указанных в приложении 6. 

4.3.3. Совокупность параметров оценки и их распределение по группам условий 

реализации образовательных программ соответствует федеральным требованиям к 

показателям эффективности деятельности организации, подлежащей самообследованию. 

4.3.4. Оценка условий реализации образовательных программ проводится: 

 на этапе разработки ООП того или иного уровня (стартовая оценка); 

 ежегодно в ходе подготовки отчета о самообследовании. 

4.3.5. Стартовая оценка проводится с целью учета имеющихся условий при 

планировании результатов образовательной деятельности и состава мероприятий по их 

достижению. Стартовая оценка условий дополняется «дорожной картой» их развития за 

период реализации ООП того или иного уровня общего образования. 

4.3.6. Показатели стартовой оценки и показатели «дорожной карты» вносятся в 

организационный раздел ООП каждого уровня общего образования после их согласования 

с педагогическим советом. 

4.3.7. Ежегодно в ходе подготовки отчета о самообследовании проводится контроль 

состояния условий.  

Предметом контроля выступают: 

  выполнение показателей «дорожной карты» по каждому уровню ООП; 

  совокупное состояние условий образовательной деятельности в Школе. 

4.3.8. Результаты ежегодной оценки совокупного состояния условий образовательной 

деятельности Школы включаются в отчет о самообследовании. 
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                                    5. Порядок проведения перекрестных проверок. 

5.1.В целях обеспечения объективности процедур оценки качества достижения 

обучающимися планируемых предметных и метапредметных результатов освоения 

основных образовательных программ начального общего и основного общего образования 

проводятся перекрестные проверки.  

5.2.Подготовку и проведение перекрестной проверки работ участников контрольно- 

оценочных процедур в общеобразовательных организациях, включенных в выборку, 

обеспечивают:  

 Управление образования и молодежной политики администрации Уссурийского 

городского округа;  

 ОО, включенные в выборку.  

5.3. Перекрестная проверка работ участников проводится в целях получения 

объективных данных о выполнении контрольно-оценочных процедур. 

5.4. К организации и проведению перекрестной проверки работ привлекаются 

следующие лица, исполняющие обязанности в соответствии со своими компетенциями:  

 муниципальный координатор – работник Управления образования, назначенный 

приказом начальника Управления образования, обеспечивающего проведение контрольно-

оценочной процедуры в муниципальном образовании;  

 школьный координатор – работник МБОУ «СОШ с.Степное», назначенный приказом 

директора школы, который обеспечивает организацию контрольно-оценочной процедуры   

в ОО в соответствии с Регламентом проведения (далее Регламент);  

 организатор в аудитории – работник школы, назначенный приказом директора МБОУ 

«СОШ с.Степное», из числа учителей, не преподающих предмет, по которому проводится 

процедура;  

 общественный наблюдатель – педагогический работник сторонних школ (учителя, 

библиотекари, воспитатели, руководители кружков и др.), представители родительской 

общественности.  

Не могут являться общественными наблюдателями: родители обучающихся класса, 

который принимает участие в оценочной процедуре, работники ОО, в которой проводится 

оценочная процедура.  

 комиссия по проверке работ участников, созданная на основании приказа 

руководителя ОО. 

5.5. При подготовке и проведении перекрестной проверки МБОУ «СОШ с.Степное», 

включенная в выборку:  

 осуществляет взаимодействие с муниципальным координатором и независимыми 

наблюдателями;  

 формируют комиссию по проверке работ участников;  

 обеспечивает соблюдение информационной безопасности и конфиденциальности при 

осуществлении мероприятий, связанных с проведением перекрестной проверки работ 

участников оценочной процедуры в рамках своей компетенции. 

5.6. Школьный координатор ОО, включенной в выборку :  

 предварительно согласовывает время прибытия общественного наблюдателя в школу 

для обеспечения контроля за объективностью проведения оценочной процедуры;  

 по окончании работ получает от организатора в аудитории все комплекты с ответами 

участников;  
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 в присутствии общественного наблюдателя в ОО обеспечивает сканирование работ 

участников для осуществления независимой проверки работ согласно технической схеме 

сканирования:  

 листы в работах каждого участника расположены строго по порядку; работы 

сканируются в цвете;  

 все работы из одной аудитории сканируются в один файл;  

 файл сохраняется в формате .pdf;  

 наименование файла: класс _ литера _ предмет (например: 6А русский язык. pdf); 

 проверить качество отсканированных работ;  

 файлы одной параллели формируются в единую папку с указанием наименования ОО 

_ предмета _ параллели (например: МБОУ СОШ Степное _ русский язык_6 класс). Далее 

папка архивируется в формате *ZIP.  

 передает муниципальному координатору скан - копии работ участников, критерии к 

их оцениванию и сопроводительное письмо о направлении скан - копий, в котором 

указывается образовательная организация, класс, предмет и количество скан - копий. 

Сопроводительное письмо и скан - копии работ направляются на электронный адрес 

муниципального координатора. 

5.7. Муниципальный координатор:  

 обеспечивает прием скан - копий работ от ОО, включенной в выборку, по 

завершении оценочной процедуры в день проведения;  

 зашифровывает название школы и направляет скан - копии работ, критерии к их 

оцениванию, для проверки в другую ОО включенную в выборку;  

 осуществляет консультационную поддержку независимым экспертам по 

организационно-техническим вопросам.  

5.8. ОО, включенная в выборку (комиссию по проверке):  

 получает от муниципального координатора скан - копии работ участников для 

проверки, критерии к их оцениванию;  

 изучает критерии оценивания ответов;  

 проверяет работы участников в сроки, определенные муниципальным 

координатором, и строго руководствуясь критериями оценивания;  

 несет ответственность за объективность и независимость проверки;  

 соблюдает информационную безопасность и конфиденциальность при 

осуществлении мероприятий, связанных с организацией и проведением проверки в рамках 

своей компетенции;  

 передает муниципальному координатору проверенные работы. 

5.9.ОО, включенная в выборку:  

 получает от муниципального координатора проверенные работы после независимой 

проверки работ;  

 вносит результаты независимой проверки работ в формы сбора результатов. 

 

6. Порядок функционирования ВСОКО, перечень исполнителей из числа 

должностных лиц 

6.1.Оценка качества образования осуществляется посредством системы 

внутришкольного контроля: 

Администрация школы: 
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 обеспечивает реализацию процедур контроля и оценки качества образования 

(директор осуществляет общий контроль; оценку содержания образования осуществляет 

заместитель директора по содержанию и конвергенции образовательных программ; оценка 

и результативность образовательной деятельности осуществляется заместителем директора 

по управлению качеством образования)  

 осуществляет сбор, обработку, хранение и предоставление информации о состоянии и 

динамике развития; анализирует результаты оценки качества образования на уровне 

школы;  

 обеспечивает предоставление информации о качестве образования на 

муниципальный и региональный уровни системы оценки качества образования; формирует 

информационно-аналитические материалы по результатам оценки качества образования 

(отчеты по самообследованию за учебный год, публичный доклад и т.п.);  

 организует изучение информационных запросов основных пользователей системы 

оценки качества образования;  

 принимает управленческие решения по развитию качества образования на основе 

анализа результатов, полученных в процессе реализации ВСОКО.  

Методические объединения педагогов школы: 

 обеспечивают помощь отдельным педагогам в формировании собственных систем 

оценки качества обучения и воспитания;  

 проводят экспертизу индивидуальных систем оценки качества образования, 

используемых учителями;  

 организуют внутреннее методическое сопровождение на основе проблем 

преподавания каждого педагога  

Педагогический совет:  

 содействует определению стратегических направлений развития системы 

образования в школе;  

 принимает участие в обсуждении системы показателей, характеризующих состояние 

и динамику развития системы образования;  

 принимает участие в экспертизе качества образовательных результатов, условий 

организации учебного процесса в школе;  

 согласует локальный нормативный акт о формах, периодичности и порядке текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся;  

 принимает решения о допуске обучающихся к итоговой аттестации, предоставлении 

обучающимся возможности досрочного прохождения итоговой аттестации;  

 принимает решения о переводе обучающихся по образовательным программам 

начального общего, основного общего и среднего общего образования в следующий класс 

или об оставлении их на повторное обучение. 

 

7. Организация и технология функционирования внутренней системы оценки 

качества образования 

7.1. ВСОКО включает следующие компоненты:  

внутренний мониторинг качества образования в школе – систематическое 

регламентированное отслеживание состояния постоянно осуществляемых основных и 

обеспечивающих процессов школы, непосредственно определяющих качество образования; 

внутришкольный контроль – осуществление текущего контроля выполнения 

перспективных, годовых и оперативных планов (программ), приказов и распоряжений 
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органов управления (должностных лиц) школы, проведения отдельных запланированных 

мероприятий;  

специальные исследования – изучение, анализ и измерения различных объектов 

(процессов, явлений и т.д.), осуществляемые внешними организациями, а также силами 

школы по соответствующим разовым запросам органов управления образованием;  

проведение социологических опросов с целью определения уровня удовлетворенности 

качеством образования в Шшколе участников образовательных отношений, подготовка 

отчета о результатах самообследования.  

7.2. Организационной основой внутренней системы оценки качества образования 

является План ВСОКО, в котором определяются предметы контроля, мониторинга, 

исследований, характеризующих состояние и динамику развития системы образования в 

школе, методы измерения, периодичность измерений и предоставления данных, 

ответственные.  

7.3. Процесс ВСОКО состоит из 4 - х этапов:  

7.3.1. Первый этап – нормативно – установочный (определение основных показателей, 

инструментария, определение ответственных лиц, подготовка приказа о сроках 

проведения).  

7.3.2. Второй этап - информационно – диагностический (сбор информации с помощью 

подобранных методик).  

7.3.3. Третий этап – аналитический (анализ полученных результатов, сопоставление 

результатов с нормативными показателями, установление причин отклонения, оценка 

рисков).  

7.3.4. Четвертый этап – итогово – прогностический (разработка стратегии 

коррекционно – развивающей работы, распространение информации о результатах оценки 

качества образования осуществляется посредством публикаций, публичных и 

аналитических докладов о состоянии качества образования. Доступ к данной информации 

является свободным для всех заинтересованных лиц).  

7.4. Результаты ВСОКО являются основанием для принятия административных 

решений по повышению эффективности управления качеством образования в Школе в том 

числе стимулирования педагогов и обучающихся.  

7.5. Методы проведения ВСОКО: экспертное оценивание, тестирование, 

анкетирование, ранжирование, проведение контрольно – педагогических измерений, 

статистическая обработка информации; наблюдение за ходом образовательного процесса, 

посещение уроков, внеклассных(внеурочных) мероприятий, родительских собраний; 

собеседования с обучающимися, педагогами, родителями (законными представителями) 

обучающихся. 

 

8.  Внутренние мониторинги  качества образования  

8.1. В рамках ВСОКО проводятся обязательные мониторинги: 

 достижения обучающимися личностных образовательных результатов; 

 достижения обучающимися метапредметных образовательных результатов; 

 академической успеваемости обучающихся, результатов ГИА, ВПР, НИКО, 

региональных диагностик; 

 выполнения «дорожной карты» обеспечения и развития условий реализации 

образовательных программ. 

8.2. По инициативе участников образовательных отношений и (или) в рамках 

Программы развития школы могут разрабатываться и проводиться иные мониторинги. 

Перечень мониторингов фиксируется ежегодным приказом директора школы об 
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административном контроле, проведении самообследования и обеспечении 

функционирования ВСОКО. 

8.3. Ежегодному анализу подлежат показатели деятельности школы, выносимые в 

отчет о самообследовании. Результаты ежегодного анализа составляют аналитическую 

часть отчета о самообследовании, в соответствии с федеральными требованиями. 

9. Документы ВСОКО 

9.1. В рамках ВСОКО ответственные лица готовят справки по результатам оценочных 

мероприятий, локальные аналитические записки в случае внепланового контроля в одном 

из направлений ВСОКО и сводные аналитические справки по итогам мониторингов. 

9.2. Состав конкретных документов ВСОКО ежегодно обновляется и утверждается 

руководителем Школы. 
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Приложение 1 

к Положению о внутренней системе 

оценки качества образования 

от 31.08.2021 

Показатели оценки предметных образовательных результатов 

№ Показатели оценки предметных образовательных результатов 
Единица 

 измерения 

1 
Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на «4» и «5» по 

результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся 
Чел./% 

2 Средний балл ОГЭ выпускников 9-го класса по русскому языку Балл 

3 Средний балл ОГЭ выпускников 9-го класса по математике Балл 

4 Средний балл ЕГЭ выпускников 11-го класса по русскому языку Балл 

5 Средний балл ЕГЭ 11-го класса по математике Балл 

6 

Численность/удельный вес численности выпускников 9-го класса, получивших 

неудовлетворительные результаты на ОГЭ по русскому языку, в общей численности 

выпускников 9-го класса 

Чел./% 

7 

Численность/удельный вес численности выпускников 9-го класса, получивших 

неудовлетворительные результаты на ОГЭ по математике, в общей численности 

выпускников 9-го класса 

Чел./% 

8 

Численность/удельный вес численности выпускников 11-го класса, получивших 

результаты ниже установленного минимального количества баллов ЕГЭ по русскому 

языку, в общей численности выпускников 11 кл. 

Чел./% 

9 

Численность/удельный вес численности выпускников 11-го класса, получивших 

результаты ниже установленного минимального количества баллов ЕГЭ по 

математике, в общей численности выпускников 11 класса 

Чел./% 

10 

Численность/удельный вес численности выпускников 9-го класса, не получивших 

аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9-го 

класса 

Чел./% 

11 

Численность/удельный вес численности выпускников 11-го класса, не получивших 

аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11-го 

класса 

Чел./% 

12 

Численность/удельный вес численности выпускников 9-го класса, получивших 

аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности 

выпускников 9-го класса 

Чел./% 

13 

Численность/удельный вес численности выпускников 11-го класса, получивших 

аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности 

выпускников 11-го класса 

Чел./% 

14 
Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных 

олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся 
Чел./% 

15 

Численность/удельный вес численности учащихся – победителей и призеров олимпиад, 

смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе: 
Чел./% 

– муниципального уровня; Чел./% 

– регионального уровня; Чел./% 

 – федерального уровня; Чел./% 

 – международного уровня Чел./% 

16 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с Чел./% 
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углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности 

учащихся 

17 
Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках 

профильного обучения, в общей численности учащихся 
Чел./% 

 

Приложение 2 

к Положению о внутренней системе 

оценки качества образования 

от 31.08.2021 

Показатели оценки метапредметных образовательных результатов 

Группа 

метапредметны 

х 

образовательны 

х результатов 

Показатели оценки метапредметных образовательных 

результатов 
Форма и 

метод 

оценки 

Уровень 

начального  

общего 

образования 

Уровень 

основного общего 

образования 

Уровень 

среднего общего 

образования 

Метапредметные 

понятия 

и термины 

Слово 

Число 

Знак 

Признак 

Определение 

Информация 

Цель 

Результат 

Реальный 

Виртуальный 

Практический 

Теоретический 

 

Процесс 

Явление 

Общее 

Частное 

Причина 

Следствие 

Закономерность 

Тенденция 

Объект 

Субъект 

Анализ 

Синтез 

Гипотетический 

Вероятностный 

Индивид 

Личность 

Духовное 

(волевое) 

Душевное 

(психическое) 

Сознание 

Самосознание 

Детерминация 

Интеграция 

Дифференциация 

Экстраполяция 

Система 

Синергия 

Опрос 

письменный 

Личностные 

УУД 

Смыслообразован

ие и морально- 

этическая 

ориентация в 

вопросах: 

– саморегуляции 

поведения; 

–взаимодействия с 

окружающими; 

– здорового 

образа жизни 

Смыслообразование и 

морально- этическая 

ориентация в вопросах: 

– индивидуального стиля 

познавательной деятель-

ности; 

– эффективной коммуни-

кации; 

– ответственности за 

собственные поступки, 

нравственного долга; 

– гражданской активности; 

– отношения к труду и 

выбору профессии 

Смыслообразован

ие и морально- 

этическая ори-

ентация в воп-

росах: 

– выбора жиз-

ненной страте-

гии, построения 

карьеры; 

– средств и 

методов самоак-

туализации в 

условиях инфор-

мационного 

общества; 

– морального 

выбора; 

– взаимоотноше-

ния полов, созда-

ния семьи; 

– готовности к 

активной граж-

данской прак-

тике; 

– российской 

Наблюдение 

и диагности-

ка в рамках 

мониторинга 

личностного 

развития 
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идентичности; 

– отношения к 

религии как 

форме мировоз-

зрения 

Регулятивные 

УУД 

Способность принимать и сохранять цели учебной деятельности 

Встроенное 

педагогическ

ое 

наблюдение 

Освоение 

способов решения 

проблем 

творческого и 

поискового 

характера 

Умение самостоятельно 

планировать пути дости-

жения целей; 

осознанно выбирать 

наиболее эффективные 

способы решения 

учебных и познаватель-ных 

задач 

Способность и 

готовность к са-

мостоятельному 

поиску методов 

решения практи-

ческих задач, 

применению 

различных мето-

дов познания, 

в том числе для 

решения твор-

ческих и поис-

ковых задач 

Умение 

планировать, 

контролировать и 

оценивать свои 

учебные действия 

Умение соотносить свои 

действия с 

планируемыми  результата

ми; 

корректировать планы в 

связи с изменяющейся 

ситуацией 

Умение самос-

тоятельно опре-

делять цели 

деятельности и 

составлять пла-ны 

деятельнос-ти; 

выбирать 

успешные стра-

тегии в различ-

ных ситуациях 

Умение понимать причины успеха/неуспеха учебной деятельности и 

способность действовать даже в ситуациях неуспеха 

Познавательные 

УУД 

Использование 

знаково- 

символических 

средств, схем 

решения учеб-ных 

и практи-ческих 

задач 

Умение создавать, применять и преобразо-

вывать знаки и символы, модели и схемы для 

решения учебных и познавательных задач 

Комплексная 

контрольная 

работа на 

основе текста 

Активное 

использование 

речевых средств и 

ИКТ 

Умение осознанно 

использовать 

речевые средства 

Владение 

языковыми 

средствами; 

умение ясно, 

логично и точно 

излагать свою 

точку зрения, 

использовать 

адекватные 

языковые 

средства 

Работа с 

информацией: 

использование 

различных 

способов поиска, 
сбора, обработ-ки, 

анализа, 

организации, 

Готовность и способность к самостоятель-ной 

информационно- познавательной деятельности, 

владение навыками получения необходимой 

информации из словарей разных типов, умение 

ориентироваться в различных источниках 
инфор-мации, критически оценивать и интер-

претировать информацию, получаемую из 

различных источников 
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передачи и 

интерпретации 

информации в 

соответствии с 

коммуникативным

и и познава-

тельными 

задачами 

Использование 

ИКТ-технологий в 

учебной 

деятельности 

Формирование и 

развитие 

компетентности в 

области ИКТ 

Умение исполь-

зовать ИКТ 

в решении ког-

нитивных,комму-

никативных 

и организаци-

онных задач с 

соблюдением 

требований эрго-

номики, техники 

безопасности, 

гигиены,ресурсо-

сбережения, 

правовых и 

этических норм, 

норм 

информационной 

безопасности 

Оценка 

результатов 

проекта по 

информатике 

или 

технологии 

Овладение навыками смыслового чтения текстов различных стилей 

и жанров 

Комплексная 

контрольная 

работа на 

основе текста 

Первичное 

освоение 

логических 

операций и 

действий (анализ, 

синтез, 

классификация) 

Умение определять понятия, создавать 

обобщения, классифицировать, самосто-ятельно 

выбирать основания и критерии для 

классификации, устанавливать причинно-

следственные связи, строить логическое 

рассуждение, умозаключение и делать выводы 

Освоение 

начальных форм 

познавательной и 

личностной 

рефлексии 

Умение осознанно 

выбирать наиболее 

эффективные способы 

решения учебных и 

познавательных задач 

Владение 

навыками 

познавательной 

рефлексии как 

осознания 

совершаемых 

действий, гра-ниц 

своего знания и 

незнания, новых 

познавательных 

задач и средств их 

достижения 

Коммуникативн

ые УУД 

Умение исполь-

зовать речевые 

средства в 

соответствии с 

целями 

коммуникации: 

– участие в 

диалоге; 
– первичный опыт 

презентаций; 

– создание текстов 

Умение использовать 

речевые средства 

в соответствии с целями 

коммуникации: 

– участие в дискуссии; 

– развитие опыта 

презентаций; 

– создание текстов 
художественного, 

публицистического 

и научно- популярного 

Умение исполь-

зовать речевые 

средства в 

соответствии с 

целями комму-

никации: 

– участие в 

дебатах; 
– устойчивые 

навыки презен-

таций; 

Текущий 

диагностичес-

кий контроль 

по 

русскому 

языку 
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художественного 

стиля; 

– использование в 

речи не менее 

трех изобразите-

льно выразитель-

ных средств языка 

стилей; 

– использование в речи не 

менее семи изобрази-

тельно-выразительных 

средств 

– владение всеми 

функциональным

и стилями; 

– владение всеми 

основными 

изобразительно- 

выразительными 

средствами языка 

Взаимодействие с 

партнером, 

адекватная оценка 

собственного 

поведения 

Умение организовывать 

учебное сотрудничество 

сосверстниками и 

педагогами 

Умение продук-

тивно общаться и 

взаимодейст-

вовать в процес се 

совместной 

деятельности, 

учитывать по-

зиции участни-ков 

деятельности 
Наблюдение 

за ходом 

работы 

обучающе-

гося 

в группе 

Готовность и 

способность 

формулировать и 

отстаивать свое 

мнение 

Готовность и способ-ность 

учитывать мнения других в 

процессе групповой работы 

Готовность 

разрешать 

конфликты, 

стремление 

учитывать и 

координировать 

различные мне-

ния и позиции 

Способность осуществлять взаимный контроль результа-тов 

совместной учебной деятельности; находить общее решение 

 

 

 

 

Приложение 3 

к Положению о внутренней системе 

оценки качества образования 

от 31.08.2021 

Мониторинг личностного развития обучающихся 

№ 

Диагностируем 

ое личностное 

качество 

Показатель 

сформиров 

анности 

Предмет 

мониторинга 

по показателю 

Оценочная 

процедура 
Исполнитель 

Периодичность 

процедур 

мониторинга 

1 

Сформированнос

ть личностных 

УУД 

Готовность и 

способность 

к смыслообра 

зованию и 

морально- 

этической 

ориентации 

Кол-во 

учащихся, 

демонстрирую 

щих готов- 

ность и способ 

-ность к смыс 

лообразова-нию 

и 

морально- 

этической 

ориентации 

Встроен-ное 

наблю-

дение 

Классный 

руководител

ь, 

тьютор 

В течение года, 

в рамках 

классных 

часов 

2 

Сформирован 

ность активной 

гражданской 
позиции; 

российская 

идентичность 

Наличие 

ценностной 

ориентации 

гражданского 
выбора и владе-

ние обществен 

но- политичес-

кой 

Кол-во уч-ся, 

демонстрирую 

щих наличие 

ценностной 
ориентации 

гражданского 

выбора ивла-

дение общест-

Встроен-ное 

наблюде-

ние. 
Тестирован

ие 

Педагог- 

психолог 

совместно 

(или классн. 
рук-тель) 

с препода-

вателем 

обществен.-

Ежегодно, в 

конце учебного 
года 
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терминологией венно-полити-

ческой 

терми-нологией 

политичес-

ких 

дисциплин 

Освоение поня-

тия российской 

идентичности. 

Принятие куль-

турно-истори-

ческих практик 

России 

Кол-во уч-ся, 

освоивших 

понятие 

российской 

идентичности и 

демонст-рирую 

щих принятие 

культурно- 

исторических 

практик России 

Опрос. 

Встроенное 

педагоги-

ческое 

наблюдение 

Педагог- 

психолог 

Социально-

культурный опыт 

учащихся 

Единицы 

портфолио, 

подтверждающ

ие социально-

культурный 

опыт 

учащегося 

Статистиче 

ский учет 

Классный 

руководител

ь, 

тьютор 

3 

Готовность к 

продолжению 

образования на 

профильном 

уровне, к выбору 

профиля 

обучения 

Понимание 

учащимся собст-

венных профес-

сиональных 

склонностей 

и способностей 

Количество 

учащихся, 

своевременно 

ознакомленных 

с заключени-ем 

педагога- 

психолога о 

профессионал 

ьных склон-

ностях и 

способностях 

учащихся 

Статистиче 

ский учет 

Классный 

руководител

ь, 

тьютор 

Первый раз на 

этапе 

предпрофильн

ой 

подготовки (по 

окончании 

учащимися 7–

8-го классов). 

Второй раз – 

по окончании 

уровня 

основного 

общего 

образования 

Положитель 

ный опыт углуб-

ленного изуче-

ния дисциплин 

учебного плана, 

соответствующи

х рекомендован- 

ному профилю 

обучения 

Кол-во 

учащихся, 

имеющих опыт 

углуб-ленного 

изучения 

дисциплин 

учебного 

плана,соот-

ветствующ 

их рекомен-

дованному 

профилю 

обучения 

Статистиче 

ский учет 

Классный 

руководител

ь, 

тьютор 

Опыт 

выполнения 

учащимся 

проектов, 

тематика 

которых 

соответствует 

рекомендованно

му профилю 

Количество 

учащихся, 

имеющих 

завершенные и 

презентованны 

е проекты, 

тематика 

которых 

соответствует 

рекомендованн 
ому профилю 

обучения 

Статистиче 

ский учет 

Классный 

руководител

ь, 

тьютор 

4 Готовность и Освоение Количество Опрос Педагог- Ежегодно, в 
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способность к 

саморазвитию на 

основе 

существующих 

норм морали, 

национальных 

традиций, 

традиций этноса 

учащимися 

существующ 

их норм 

морали, 

национальн 

ых традиций, 

традиций 

этноса 

учащихся, 

демонстрирую 

щих освоение 

содержания 

понятий: 

ценностная 

ориентация, 

нормы морали, 

национальная 

и этническая 

идентичность, 

семья, брак 

психолог и 

классный 

рук-тель, 

тьютор 

в рамках 

содержания 

рабочих 

программ по 

общест-

возн.и  

литературе 

конце учебного 

года 

Опыт 

выполнения 

учащимся 

проектов, 

тематика 

которых 

свидетельст 

вует о 

патриотичес 

ких чувствах 

учащегося, 

его интересе 

к культуре и 

истории 

своего 

народа, 

ценностям 

семьи и 

брака 

Количество 

учащихся, 

имеющих 

завершенные и 

презентованны 

е проекты, 

тематика 

которых 

свидетельству 

ет о 

патриотических 

чувствах 

учащегося, его 

интересе к 

культуре и 

истории своего 

народа 

Статистиче 

ский учет 

Классный 

руководител

ь, 

тьютор 

 

Ежегодно, в 

конце учебного 

года 

5 

Сформированно 

сть культуры 

здорового 

образа жизни; 

ценностное 

отношение к 

труду 

Демонстраци 

я культуры 

здорового 

образа 

жизни в 

среде 

образования 

и 

социальных 

практиках 

 

Стабильность 

посещения 

занятий 

физической 

культурой. 

Сокращения 

количества 

пропусков 

уроков по 

болезни. 

Соблюдение 

элементарных 

правил гигиены 

Статистиче 

ский учет. 

Отзыв 

классного 

руководите 

ля 

Классный 

руководител

ь, 

тьютор 

 

Ежегодно, в 

конце учебного 

года 

6 

Сформированно 

сть ценностного 

отношения к 

труду 

Демонстраци 

я уважения к 

труду как 

способу 

самореализа 

ции 

Уровень 

активности 

участия в 

трудовых 

практиках, в 

том числе в 

качестве 

волонтера 

Отзыв 

классного 

руководите 

ля 

Классный 

руководител

ь, 

тьютор 

 

Ежегодно, в 

конце учебного 

года 

7 

Сформированно 

сть основ 

экологической 

культуры 

Готовность 

учащихся к 

экологически 

безопасному 

поведению в 

быту 

Освоение 

понятий 

экологического 

содержания 
Единицы 

портфолио, 

подтверждающ 

Опрос. 

Статистиче 
ский учет 

Преподавате

л 

ь экологии 

или 
биологии 

совместно с 

классным 

Ежегодно, в 

конце учебного 
года 
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ие социально- 

культурный 

опыт 

учащегося 

руководител

е 

м, тьютором 

 

 

 

 

 

Приложение 4 

к Положению о внутренней системе 

оценки качества образования 

от 31.08.2021 

Критерии и показатели мониторинга результатов муниципального и регионального этапов 

олимпиады (конкурса) 

№ 

п/п 
Критерии Показатели 

Источники 

информации 

1 

Результативность 

участников при 

переходе с 

муниципального 

на 

региональный этап 

олимпиады 

Количество участников 

различных этапов, которые 

показали минимум 25% от 

максимального балла по 

системе оценивания 

Муниципальный, 

региональный 

рейтинг по 

результатам 

участия в 

олимпиаде 

2 

Участие педагогов 

Школы 

в предметных 

комиссиях 

муниципального и 

регионального 

этапов 

олимпиады 

Количество учителей 

участников жюри предметных 

комиссий 

Приказы о составе 

жюри 

муниципального и 

регионального 

этапов 

олимпиады 

3 

Массовость 

участия в 

региональном 

этапе 

олимпиады 

Общее количество участников регионального этапа в 

процентах от общего числа обучающихся в этих классах. 

Положительное состояние дел, если Школа занимает 

более высокое положение относительно среднего 

показателя в муниципалитете, регионе 

Базы участников 

регионального 

этапа 

олимпиады 

4 

Эффективность 

регионального 

этапа 

олимпиады по 

каждому 

предмету 

Количество учащихся 9–11-х классов в списках 

участников заключительного этапа 

олимпиады. Положительное состояние 

дел, если Школа имеет участников заключительного 

этапа олимпиады 

Базы участников 

заключительного 

этапа 

олимпиады 

5 

Результативность 

участия 

в заключительном 

этапе 

олимпиады 

Общее количество победителей и призеров 

заключительного этапа олимпиады. Положительное 

состояние 

дел, если Школа имеет призеров и победи-телей закл. 

Этапа олимпиады 

Отчеты жюри 

заключительного 

этапа 

олимпиады 

6 

Реализация цели 

профильной 

ориентации 

участников 
олимпиады 

Количество победителей и призеров регио-нального 

этапа олимпиады для 11-х классов, сдавших ЕГЭ по 

предмету участия в регио-нальном этапе на баллы, 

позволившие им 

поступить в профильные вузы, в процентах от их общего 

числа. 
Количество победителей и призеров заклю-чительного 

этапа олимпиады для 11-х 

классов, поступивших в профильные вузы, в 

Статистические 

данные по 

вузам 
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процентах от их общего числа. Положительная оценка 

профильного харак-тера олимпиады, если выпускники 

выбирают профиль образования в соответствии 

с учебным предметом, по которому выиграли 

олимпиаду 

 

 

Приложение 5 

к Положению о внутренней системе 

оценки качества образования 

от 31.08.2021 

Критерии оценки образовательных программ 

№ Критерии оценки Единица измерения* 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Общая численность обучающихся, осваивающих основную 

образовательную программу: 

Чел. 

1.2 Общая численность обучающихся, осваивающих основную образовательную программу: 

 – начального общего образования; Чел. 

 – основного общего образования; Чел. 

 – среднего общего образования Чел. 

1.3 Формы получения образования в ОО: 

– очная; Имеется/не имеется. 

Количество чел. 

 – очно-заочная; Имеется/не имеется. 

Количество чел. 

 – заочная Имеется/не имеется. 

Количество чел. 

1.4 Реализация ООП по уровням общего образования: 

– сетевая форма; Имеется/не имеется. 

Количество чел. 

– с применением дистанционных образовательных технологий; Имеется/не имеется. 

Количество чел. 

 – с применением электронного обучения Имеется/не имеется. 

Количество чел. 

2. Соответствие образовательной программы требованиям ФГОС 

2.1 

  

Соответствие структуры ООП требованиям ФГОС Соответствует/не 

соответствует 

2.2 Наличие материалов, подтверждающих реализацию в ООП части, 

формируемой участниками образовательных отношений 

Имеется/не имеется 

2.3 Соответствие объема части ООП, формируемой участниками 

образовательных отношений, требованиям ФГОС 

Соответствует/не 

соответствует 

2.4 Отражение в пояснительной записке к ООП специфики и традиций 

образовательной организации, социального запроса потребителей 

образовательных услуг 

Имеется/не имеется 

2.5 Соответствие учебного плана ООП требованиям ФГОС по составу предметных 

областей и наименованиям учебных предметов 

Соответствует/не 

соответствует 

2.6 Соответствие учебного плана ООП требованиям ФГОС по объему часов Соответствует/не 
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соответствует 

2.7 Соответствие учебного плана ООП требованиям СанПиН Соответствует/не 

соответствует 

2.8 Наличие рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) по 

всем предметам учебного плана, их соответствие требованиям ФГОС 

Имеется/не имеется 

2.9 Наличие рабочих программ курсов части учебного плана, 

формируемой участниками образовательных отношений 

Имеется/не имеется 

2.10 Отношение количества рабочих программ курсов части учебного плана, 

формируемой участниками образовательных отношений, к количеству 

обучающихся, осваивающих ООП 

Количество ед. на 

одного 

обучающегося 

2.11 Наличие и количество индивидуальных учебных планов для обучающихся: 

– по очно-заочной, заочной форме Количество ед./не 

имеется 

– с ОВЗ на основаниях инклюзии в классах с нормативно развивающимися 

сверстниками 

Количество ед./не 

имеется 

– 8–9-х классов, реализующих индивидуальные проекты в рамках 

профориентации 

Количество ед./не 

имеется 

– профильных классов на уровне среднего общего образования Количество ед./не 

имеется 

2.12 Наличие плана внеурочной деятельности Имеется/не имеется 

2.13 Соответствие плана внеурочной деятельности требованиям ФГОС по составу и 

наименованию направлений внеурочной деятельности 

Соответствует/не 

соответствует 

2.14 Соответствие плана внеурочной деятельности требованиям ФГОС по объему 

часов 

Соответствует/не 

соответствует 

2.15 Соответствие мероприятий плана внеурочной деятельности 

планируемым результатам ООП, в том числе Программе 

формирования и развития УУД и Программе воспитания 

Соответствует/не 

соответствует 

2.16 Наличие рабочих программ курсов внеурочной деятельности для курсов 

внеурочной деятельности, внесенных в план внеурочной деятельности 

Имеется/не имеется 

2.17 Соответствие рабочих программ курсов внеурочной деятельности требованиям 

ФГОС 

Соответствует/не 

соответствует 

2.18 Отношение количества рабочих программ курсов внеурочной 

деятельности к требованиям ФГОС к количеству обучающихся, 

осваивающих ООП 

Количество ед. на 

одного 

обучающегося 

2.19 Наличие Программы формирования и развития УУД Имеется/не имеется 

2.20 Соответствие Программы формирования и развития УУД требованиям 

ФГОС 

Соответствует/не 

соответствует 

2.21 Доля внеурочных мероприятий Программы формирования и развития УУД в 

общем объеме программы в часах 

% 

2.22 Наличие Программы воспитания Имеется/не имеется 

2.23 Соответствие Программы воспитания требованиям ФГОС Соответствует/не 

соответствует 

3.24 Доля внеурочных мероприятий Программы воспитания в общемобъеме 

программы в часах 

% 

    

* В ходе внутренней оценки вы можете выбрать один из вариантов маркировки. 
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Приложение 6 

к Положению о внутренней системе 

оценки качества образования 

от 31.08.2021 

Критерии оценки условий реализации образовательных программ 

Группа 

условий 
Критерии оценки 

Единица 

измерения 

Контроль состояния условий 

Фактический 

показатель 

на старте 

Планируемый 

показатель 

(«дорожная 

карта») 

Факт 

выполнен 

ия 

«дорожной 

карты» 

Кадровые 

условия 

Численность/удельный вес 

численности педа-гогических 

работни-ков, имеющих высшее 

образование, в общей 

численности педагогических 

работников 

Чел./% 15 15 выполнено 

Численность/удельный вес 

численности педагогических 

работни-ков, имеющих высшее 

образование пед. 

направленности 

(профиля), в общей числ-ти пед. 

работни-ков 

Чел./% 15 15 
выполне 

но 

Численность/удельный вес 

численности пед. работников, 

которым по результатам аттес-

тации присвоена ква-

лификационная категория, в 

общей числ-ти педагогичес-ких 

работников, в том числе: 

– первая; 

– высшая 

Чел./% 

2 (12%): 

1 (6%) 

1 (6%) 

6 (15%): 

3 (7,5%) 

3 (7,5%) 

Не 

выполнено 

Численность/удельный вес 

численности пед. работников в 

общей численности пед-ких 

работников, пед. стаж работы 

которых составляет: 

– до 5 лет; 

– свыше 30 лет 

Чел./% 
5 (28%) 

6 (34%) 

5 (28%) 

6 (34%) 
Выполнено 

Численность/удельный вес 

численности пед. и 

административно-

хозяйственных работ-ников, 

прошедших за последние 3 года 

повы-шение квалификации по 

профилю профес-сиональной 

деятель-ности и (или) иной 

осуществляемой в ОО 

деятельности, в общей 

численности пед-ких и 

административно-

хозяйственных работников 

Чел./% 25 (72%) 25 (72%) Выполнено 

Численность/удельный вес 
численности педагогических и 

административно-

хозяйственных работников, 

Чел./% 23 (66%) 23 (66%) Выполнено 
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имею-щих профессион. 

переподготовку по 

профилю/направлению проф-

ной деятель-ности или иной 

осуществляемой в ОО 

деятельности, в общей 

численности педагогических и 

административно-

хозяйственных работников 

Численность/удельный вес 

численности пед. работников, 

своевре-менно прошедших 

повышение квалифи-кации по 

осуществ-лению 

образовательной деятельности в 

условиях ФГОС общего 

образования, в общей 

численности педаго-гических и 

админист-ративно-

хозяйственных работников 

Чел./% 23 (66%) 23 (66%) Выполнено 

Численность/удельный вес 

численности пед.работников, 

ох-ваченных непрерыв-ным 

проф-ным об-разованием: 

– тренинги, семинары, 

стажировки; 

– вне программ повышения 

квалификации 

Чел./% 25 (70%) 25 (70%) Выполнено 

Численность/удельный вес 

численности пед. работников, 

реализовавших методические 

проекты под руководством 

ученых или научно-пед-ких 

работников партнерских 

органи-заций 

Чел./% 0 0 Выполнено 

  

Численность/удель- 

ный вес численности 

пед. работников, яв-ляющихся 

победите-лями или призерами 

конкурса «Учитель 

года» 

Чел./% 0 0 Выполнено 

Численность/удель 

ный вес числ-ти пед-ких 

работников,являю-щихся 

победителями или призерами 

регио-нальных конкурсов 

профессионального мастерства 

Чел./% 0 0 Выполнено 

Численность/удельный вес 

численности пед-ких 

работников, имеющих 

публикации в 

профессиональных изданиях на 

региона-льном или федераль-

ном уровнях 

Чел./% 2 (1%) 2 (1%) Выполнено 

Численность/удельный вес 

численности пед-ких 

работников, веду-щих личную 

Чел./% 5 (3%) 5 (3%) Выполнено 
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страничку на сайте школы 

Психолого- 

педагогически 

е условия 

Количество педагогов- 

психологов в штатном 

расписании 

Чел. 1 1 Выполнено 

Кол-во педагогов- 

психологов по 

совместительству 

Чел. 0 1 
Не 

выполнено 

Количество социальных 

педагогов 
Чел. 1 1 Выполнено 

Доля педагогических 

работников с вменен-ным 

функционалом тьютора в 

общем кол-ве педагогических 

работников 

Чел./% 0 1 
Не 

выполнено 

Доля мероприятий, курируемых 

педаго-гом-психологом в 

Программе воспитания 

Ед./% 30% 30% Выполнено 

Доля мероприятий, курируемых 

педаго-гом-психологом в 

Программе формиро-вания и 

развития УУД 

Ед./% 40% 40% Выполнено 

Доля курсов внеуроч-ной 

деятельности, разработанных 

при участии (соавторстве) 

педагога-психолога в общем 

объеме курсов внеурочной 

деятель-ности в плане внеуроч-

ной деятельности 

Ед./% 0 3 
Не 

выполнено 

Кол-во доп-ных 

образовательных программ на 

базе школы, разработанных при 

участии (соавтор-стве) 

педагога-психолога 

Ед. 2 2 Выполнено 

Наличие оборудован-ного 

помещения, прис-пособленного 

для ин-дивидуальных консуль-

таций с обучающи-мися, 

родителями 

Имеется/не 

имеется 
1 1 Выполнено 

Наличие оборудо-ванных 

образователь-ных пространств 

для психологической разгрузки; 

рекреационных зон 

Имеется/не 

имеется 
3 3 Выполнено 

Материально- 

технические 

условия 

Количество компью-теров в 

расчете на одного учащегося 
Ед. 0,3 0,3 Выполнено 

Оснащенность 

учебных кабинетов 

(в соответствии с 

ФГОС/федеральны 

ми или региональ-ными требов-

ми) 

Ед./% 22/100% 22/100% Выполнено 

Наличие читального зала 

библиотеки, в том числе: 

– с обеспечением возможности 

Да / нет Да Да Выполнено 
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работы на стационарных компь-

ютерах или исполь-зования 

переносных компьютеров; 

– с медиатекой; 

– оснащенного сред-ствами 

сканирования и распознавания 

текстов; 

– с выходом в интернет с 

компьютеров, распо-ложенных 

в помеще-нии библиотеки; 

– с возможностью размножения 

печатных бумажных 

материалов 

Численность/удельный вес 

численности уч-ся, которым 

обеспечена возможность 

пользо-ваться широкополос-

ным интернетом (не менее 2 

Мб/с), в общей численности 

учащихся 

Чел./% 858 (100%) 858 (100%) Выполнено 

Общая площадь поме-щений, в 

которых осу-ществляется 

образова-тельная деятельность, 

в расчете на одного учащегося 

Кв. м 3,13 3,13 Выполнено 

Учебно- 

методическое 

и 

информацион 

ное 

обеспечение  

Количество экземп-ляров 

учебной и учебно-методичес-

кой литературы в 

общем кол-ве еди-ниц хранения 

библи-отечного фонда, 

состоящих на учете, в расчете 

на одного 

учащегося 

Ед./% 7 7 Выполнено 

Количество экземп-ляров 

справочной 

литературы в общем кол-ве 

единиц хране-ния  библ.фонда, 

состоящих на учете, в расчете 

на одного 

учащегося 

Ед. 0,6 0,6 Выполнено 

Кол-во экземпляров научно-

популярной литературы в 

общем количестве единиц 

хранения библиотеч-ного 

фонда, состоящих на учете, в 

расчете на одного учащегося 

Ед. 1,3 1,3 Выполнено 

Соответствие используемых 

учебников и учебных пособий 

федеральному перечню 

Соответствуе 

т/не 

соответствует 

Соответств 

ует 

Соответств 

ует 
Выполнено 

Наличие общедоступного 

аннотированного перечня 

информационных 

образовательных ресурсов 

интернета 

Да/Нет Да Да Выполнено 

Количество единиц 

электронных образовательных 

ресурсов, используемых при 

Ед. 10 10 Выполнено 
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реализации рабочих программ 

по предметам учебного плана 

Количество единиц цифровых 

программных продуктов, 

используемых при реализации 

плана внеурочной деятельности 

Ед. 1 1 Выполнено 

Количество единиц цифровых 

программных продуктов, 

используемых для обеспечения 

проектной деятельности 

обучающихся 

Ед. 

 
2 2 

Выполнено 

 

 

Соответствие содержания сайта 

требованиям статьи 29 

Федерального закона № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской 

Федерации» 

Соответствует/ 

не 

соответствует 

Соответств 

ует 

Соответств 

ует 
Выполнено 

 

Приложение 7 

к Положению о внутренней системе 

оценки качества образования 

от 31.08.2021 

Карта оценки деятельностной составляющей урока 

 

Параметры урока  Критерии оценки  Баллы  

Определение темы 

урока. Постановка 

целей и задач  

Учитель сообщает тему. Этап целеполагания отсутствует  0 

Определение темы и целеполагание осуществляется только учителе 1 

В процессе формулирования темы, определения цели и задач 

принимают участие обучающиеся 

2 

Планирование 

деятельности. 

Осуществление 

практической 

деятельности 

Этап планирования отсутствует. Деятельность по плану не 

осуществляется. Учащиеся выполняют ряд задач 0  

0 

Работа ведется по плану, предложенному учителем   1 

Учитель организует планирование обучающимися способов 

достижения намеченной цели. Учебные действия осуществляются 

по намеченному плану 

2 

Форма взаимодействия 

при осуществлении 

практической 

деятельности 

Применяется фронтальный метод организации деятельности. 

Оценка результатов деятельности обучающихся не осуществляется 

ни в какой форме 

0 

Применяется преимущественно фронтальный метод организации 

деятельности. Учитель осуществляет ко и коррекцию хода и 

результатов. Оценка результатов осуществляется только учителем  

1 

Учитель организует деятельность обучающихся, применяя 

групповой и индивидуальный методы. Обучающиеся 

самостоятельно формулируют возникшие затруднения и 

осуществляют их коррекцию. Применяются формы самоконтроля и 

взаимоконтроля. Оценка результатов осуществляется не только 

учителем, но и обучающимися (самооценка, взаимооценка) 

2 

Подведение итогов 

деятельности 

Подведение итогов деятельности не осуществляется ни в каком 

виде  

0 

Учитель выясняет у обучающихся, что они узнали, запомнили   1 

Учитель организует рефлексию 2 

Формирование УУД В течение всего урока формирование УУД не организовано 

учителем, идет работа только на предметный результат  

0 

В течение всего урока педагог лишь единожды целенаправленно 

способствовал формированию УУД (указать, какое именно)  

1 

В течение всего урока педагог целенаправленно способствовал 
формированию не менее двух УУД (указать, какие именно) 

2 

Приложение 8 

к Положению о внутренней системе 
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оценки качества образования 

от 31.08.2021 

Анализ занятия дополнительного образования 

Ф. И. О. педагога дополнительного 

образования 

Кузина Надежда Николаевна 

Образовательное объединение Кружок «Творим сами» 

Возраст учащихся 7–12 лет 

Дата занятия 15.05.2018 

Наименование программы «Основы лепки из полимерной глины» 

Тема занятия Лепка цветов 

Оборудование Полимерная глина, набор для лепки, защитные 

подложки, очищающие салфетки 

Цель посещения и контроля Мероприятие в рамках ВСОКО 

  

Схема анализа занятия 

Этапы подготовки и 

реализации занятия 

Действия педагога дополнительного 

образования 

Парам

етры 

оценки 

Балл 

Подготовка 

оборудования и 

организация рабочих 

мест обучающихся 

Педагог подготовил необходимое оборудование или 

раздаточные материалы для каждого ученика до занятия 

5–4 5 

Педагог потратил время на занятии, чтобы подготовить 

необходимое оборудование, раздаточный материал или ничего 

не подготовил 

3–1 – 

Мотивация 

обучающихся 

Педагог задал направление работы обуча-ющихся, настроил 

их на активную деятель-ность. Рассказал, каких полезных для 

жизни результатов достигнут на занятии 

5–4 4 

Не мотивировал учеников 3–1 – 

Сообщение темы 

занятия 

Педагог сообщил тему занятия 5–4 5 

Учащиеся сформулировали тему занятия самостоятельно 3–1 – 

Сообщение целей 

занятия 

Педагог сформулировал на понятном для  учащихся языке три 

группы целей: образовательные, развивающие и воспитатель-

ные. Педагог в целях учел индивидуальные образовательные 

возможности учащихся 

5–4 5 

Педагог сформулировал одну группу целей (например, только 

образовательные). Индивидуальные возможности не учел 

3–1 – 

Актуализация 

имеющихся 

у обучающихся знаний 

Педагог провел актуализацию имеющихся у школьников 

знаний, умений, способов действий 

5–4 5 

Педагог пропустил этап актуализации 3–1 – 

Подведение 

промежуточных целей 

и результатов 

Педагог сформулировал цели и подвел итог для 

промежуточных этапов 

5–4 4 

Педагог не сформулировал цели и результаты промежуточных 

этапов, не подвел итоги 

3–1 – 

Контроль активности 
учеников 

Педагог проконтролировал и поощрил  активность учеников. 
Ученики активны 

5–4 5 

Педагог проконтролировал активность учеников один или два 

раза. Ученики малоактивны 

3–1 – 
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ИЛИ Активность не проконтролировал. Ученики пассивны 

Организация 

самостоятельной 

работы 

Педагог полностью использовал возможность самостоятель-

ной работы: вовремя организовал, смотиви-ровал учеников, 

рассказал критерии оценки или самооценки самостоятельной 

работы, прокоммен-тировал оценку 

5–4 5 

Педагог частично использовал возможности само-тоятельной 

работы: ее на занятии было недоста-точно, не прокомментиро-

вал критерии до того, как оценил результаты. ИЛИ 

Самостоятельную работу не организовал 

3–1 – 

Анализ ошибок 

учеников, 

организация 

самоанализа 

Педагог корректно объяснил, как исправить недочеты. 

Мотивировал учеников провести самоанализ 

5–4 5 

Педагог некорректно прокомментировал недочеты, раскрити-

ковал не выполнение задания, а личностные качества ученика, 

не предложил найти и объяснить ошибки 

3–1 – 

Оценка работы 

обучающихся 

на занятии 

Педагог оценил работу учеников объективно, аргументировал 

по критериям. Критерии ученики знали заранее 

5–4 5 

Оценил объективно, но не аргументировал. Критерии оценки 

ученикам неизвестны 

3–1 – 

Актуализация 

внимания 

обучающихся 

Педагог проконтролировал уровень внимания учеников на 

разных этапах занятия, поддержал внимание 

5–4 4 

Не проконтролировал уровень внимания ИЛИ 

Использовал приемы, которые не повышали внимание 

учеников 

3–1 – 

Отработка умений 

и способов действий 

Педагог выбрал задания, которые способствовали 

усвоению/повторению лавного в теме 

5–4 5 

Педагог выбрал задания, которые частично или совсем 

не способствовали усвоению/ повторению главного в теме 

3–1 – 

Индивидуализация 

обучения 

Практические задания соответствовали индивидуальному 

уровню освоения программы учащими-ся, педагог 

использовал разноуровневые задания 

5–4 4 

Практические задания не соответствовали индивидуальному 

уровню освоения программы учащимися, педагог не 

использовал разноуровневые задания 

3–1 – 

Разъяснение заданий Педагог разъяснил обучающимся, как выполнить и оформить 

практические задания 

5–4 5 

Педагог не разъяснил обучающимся, как выполнить 

и оформить практические задания 

3–1 – 

Оценка времени, 

которое 

обучающиеся тратят 

на задание 

Педагог выбрал задания для обучающихся, в которых учел 

примерные затраты времени на его выполнение. Затраты 

времени соответствовали возможностям обучающихся 

5–4 5 

Педагог выбрал задания для обучающихся, в которых не учел 

примерные затраты времени на его выполнение. Затраты 

времени не соответствовали возможностям обучающихся 

3–1 – 

Последовательность 

этапов занятия 

Педагог логично изложил материал. Этапы занятия последо-

вательны 

5–4 5 

Педагог допустил логические ошибки в изложении материала. 
Этапы занятия непоследовательны 

3–1 – 

Контроль времени 

на занятии 

Педагог рационально использовал время занятия, не отвлекал-

ся на посторонние разговоры с обучающимися, контролировал 

5–4 5 
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каждый этап и время занятия 

Педагог нерационально использовал время занятия 3–1 – 

Подведение итогов 

занятия 

Педагог мотивировал учеников подвести итоги занятия. 

Учащиеся подвели итоги занятия в соответствии с целями и 

задачами занятия, расска-зали, каких образовательных 

результатов достигли 

5–4 4 

Педагог подвел итог занятия. Цели, задачи, планируемые 

результаты обучения с итогом работы не сопоставил ИЛИ 

Педагог и ученики не подвели итоги 

3–1 – 

Рефлексия Педагог использовал на занятии приемы рефлексии 5–4 5 

Педагог не провел рефлексию 3–1 – 

Воспитание интереса к 

занятиям 

кружка/секции 

Педагог воспитывал интерес учащихся к занятиям: предлагал 

нестандартные задания, мотивировал, работал 

индивидуально с учениками и др. 

5–4 5 

Интерес учащихся к занятиям не формировал 3–1 – 

Формирование 

универсальных 

учебных 

действий (УУД) 

Педагог формировал или развивал УУД: регулятивные, 

познавательные, коммуникативные, личностные 

5–4 5 

Педагог не формировал УУД 3–1 – 

Взаимоотношения 

педагога 

и учащихся 

Педагог создал на занятии благоприятную обстановку, 

школьникам эмоционально комфортно, отношения 

уважительные, открытые 

5–4 5 

Эмоциональный климат неблагоприятный (педагог  авторита-

рен, излишне критикует учеников или не поддерживает 

дисциплину, попустительствует учащимся и т. д.) 

3–1 – 

Целесообразность 

использования 

технических 

средств обучения 

(ТСО) 

Педагог использовал ТСО, которые повышают качество 

образовательных результатов 

5–4 4 

Педагог неоправданно использовал ТСО (больше развлекали, 

чем обучали или были сложными для обучающихся) 

3–1 – 

Соблюдение 

санитарно- 

гигиенических 

требований 

на занятии 

Педагог соблюдал требования к освещению, температурному и 

воздушному режиму, к технике безопасности, провел 

инструктаж по технике безопасности и пр. 

5–4 5 

Педагог соблюдал требования, инструктаж не проводил 3–1 – 

Организация 

физкультминутки на 

занятиях 

Педагог провел физкультминутку,содержание и форма 

физкультминутки связаны с тематикой занятия, оптимально 

выбрал время проведения физкультминутки 

5–4 – 

Педагог не провел физкультминутку 3–1 3 

Наличие признаков 

переутомления у 

обучающихся 

Педагог спланировал занятие и выбрал задания, которые не 

повысили утомляемость учеников 

5–4 5 

Педагог выбрал слишком сложные задания, не провел 

физкультминутку и не предотвратил повышенную 

утомляемость 

3–1 – 

Учет ранее 

высказанных 

замечаний и 
рекомендаций 

педагогом (при 

наличии) 

Педагог устранил недочеты, которые были на предыдущих 

занятиях 

5–4 4 

Педагог не обратил внимания на замечания и пожелания 

эксперта, который оценивал предыдущее занятие. Ошибки 

повторил 

3–1 – 
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Количество баллов: 126 

Вывод: 

(если педагог набрал 30 

и 

менее баллов, то не 

подготовил занятие) 

Уровень подготовки педагога и качество проведения занятия 

высокое 

    

 

Занятие посетил 

заместитель 

руководителя по УВР 

Кукарекин   Кукарекин Александр Васильевич 

 (подпись)  (Ф. И. О.) 

С результатами контроля 

ознакомлен(а) 

Кузина  Кузина Надежда Николаевна 

 (подпись)  (Ф. И. О.) 

    

 


